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わたしの職場はこんなところです 
 私が働いている (株)テクノス秋田は (株)日本テクノスの子会社と 
して平成２８年に設立されました。もともと私自身も日本テクノスで 
働いておりましたが、東北での拠点としてテクノス秋田が設立された 
のを機にテクノス秋田に転籍という形で秋田に帰ってきました。 
 社員は４０名近く在籍しており、比較的年齢層が若く、女性が多い 
ため、明るく、活気がある職場です。 
 私が所属しているのはＩＣＴ事業部という部門で、①ＩＣＴ業務 
支援 ②ＩＣＴ教育事業 ③顧客先に実際に出向いてのシステム運用 
など、多岐にわたる業務を行っています。 
 
わたしは今、こんな仕事をしています 
 ＩＣＴ支援事業として、グループウェアの導入作業（マニュアル 
作成や環境構築全般）をお客様の立場に立ってチーム一丸となって 
業務を推進しています。 
 また、ＩＣＴ教育事業として、秋田県内の高校でプログラミング 
言語[Python（パイソン）やJava（ジャバ）]、Raspberry Pi 
（ラズベリーパイ）を用いた教育資料の作成を行っています 
（マニュアル作成や教育用プログラム作成）。 
実際に高校生を相手に講師としてプログラミングを教えたりもして 
います。 
 
テクノス秋田を就職先に選んだ決め手は何でしたか？ 
 もともと所属していた日本テクノスが社員教育にも非常に力を 
入れており、ビジネスマナーや専門知識の習得にも積極的で自身を 
成長させる良い環境だと思い、就職先として選びました。 
 実際に職場の先輩が講師となり、専門技術をレクチャーしてくれる 
時間があるため、生きた知識を得ることができます。 
 資格の取得についても、資格手当やキャリア手当（自己啓発や 
能力開発を支援する制度）が充実しています。 
 テクノス秋田が設立されたのを機に転籍という形でテクノス秋田で 
働いていますが、社員の声を反映させて新しい規程を作っていける 
ことも魅力の一つです。 
 
今後、どのような仕事をしたいですか？ 
 今ある仕事だけでなく、一から新しいものを作る事業にも携わって 
いきたいと考えています。 
 テクノスの得意分野である、３ＤやＶＲ・シミュレーションソフト 
など、人の役に立つものを開発し、特定の分野では自分が一番と 
いえるような強みを持ったエンジニアになりたいと思っています。 
 
ＩＣＴ企業へ就職を考えている後輩へアドバイスをお願いします 
 ＩＣＴ企業というとパソコンに一日中向かい合って作業をしている 
と思われがちですが、実際にはそうではなく、一日の大半が打合せと 
いう日も少なくありません。 
 お客様と向かい合って話すコミュニケーション能力（自分の考えを 
しっかり話す・相手の話をしっかり聴く）が大切だと思います。 
 普段の友人や知り合いとの他愛のない話でもいいので、少しずつ 
意識して身に付けていくと今後、役に立つと思います。 

経歴           入社４年目 
Ｈ２８年 (株) テクノス秋田 
      入社 
      ＩＣＴ事業部 所属 

ある日のスケジュール 
 
 ８：４５ 出勤（自転車で通勤） 
 
 ９：００ 朝礼・メールチェック 
 ９：３０ グループウェア導入作業 
      （マニュアル作成、メール 
       環境構築）   
    
１２：００ 昼食（たまに自作） 
 
１３：００ ＩＣＴ教育事業についての 
      打ち合わせ、教育用プログ 
      ラムの作成 
 
１７：００ メールチェック 
      翌日の準備等 
 
１８：００ 退社 
 
１８：３０ ジムで運動 
 
２０：３０ 帰宅 

(株) テクノス秋田 ＳＥインタビュー 
現場の若手エンジニアが自社について率直にお話しします！ 


